POS-GRADUAGAO: "ESPECIALIZAGAO EM GESTAO DE PESSOAS.57"

OR C.H.* PROFESSOR H/A MES DIAS
1 Integracdo e Relacdes Interpessoais 10 Cleci Albiero 10 Setembro 18¢19
10 Setembro 25e26
2 Principios de Administragdo e Gestdo 30 Francisco Pereira da Silva 10 Outubro 16e17
10 Outubro 30e31
10 Novembro 13el4
3 Relagdes Humanas no Trabalho 30 Gerson Rizzatti 10 Novembro 27¢28
10 Dezembro 11el2
10 Fevereiro 1920
4 Planejamento Estratégico em Gestdo de Pessoas 30 Neimar Follmann 10 Fevereiro 26¢27
10 Margo 12e13
~ Al . 10 Margo 2627
5 Gestdo por Competéncia 20 Paulo André 10 Abril 09610
10 Abril 23e24
6 Politicas Estratégicas de Remuneragio 30 Fharida Kalinke 10 Maio 07 ¢ 08
10 Maio 14e15
7 Legislagdo Trabalhista 20 André Chateaubriand Bandeira de Melo 10 Maio 2829
10 Junho 11el2
o . . .. . . 10 Junho 25e26
8 Etica, Cidadania e Responsabilidade Social 20 Mariesa Toldo 10 Tulho 0910
. . . . 10 Julho 23e24
9 MES - Metodologia do Ensino Superior 20 César Augusto Junblut 10 Agosto 06e07
10 Agosto 20e21
10 Gestdo e Avaliagdo de Desempenho 30 Paulo André 10 Setembro 03 ¢04
10 Setembro 10e11
10 Setembro 17e18
11 Atragdo, Selecdo e Retengdo de Talentos 30 Fharida Kalinke 10 Outubro 01 ¢e02
10 Outubro 08 e 09
12 Desenvolvimento de Lideres e Equipes 20 13
Lo 10
13 Mudanga Organizacional 20 0
10
14 MTC - Metodologia do Trabalho Cientifico 30 10
10
10
15 Processo Decisorio 30 10
10
16 Projeto Viver 10 10
Total Carga Horaria 380 Disciplinas ja realizadas
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