
 

Gestão de Pessoas 

            Disciplina     CH* 

Integração e Relações Interpessoais  10 
Princípios de Administração e Gestão                    30 
Desenvolvimento de Líderes e Equipes 20 
Gestão por Competência 20 
Gestão e Avaliação de Desempenho 30 
Legislação Trabalhista 20 
Mudança Organizacional 20 
Planejamento Estratégico em Gestão de Pessoas 30 
MTC – Metodologia do Trabalho Científico                       30 
Políticas Estratégicas de Remuneração 30 
Atração, Seleção e Retenção de Talentos 30 
Relações Humanas no Trabalho 30 
Processo Decisório 30 
MES- Metodologia do Ensino Superior 20 
Ética, Cidadania e Responsabilidade Social 20 
Projeto Viver 10 
Carga  380 

 
*1 h.a. = 45 min. 

 

 

 


